
Tattenbachova ulica 2a, 3210 Slovenske Konjice

sickonjice

ŠC Slovenske Konjice-Zreče, SIC Izobraževanje odraslih in svetovanje

 03 757 18 20                 sic.izobrazevanje@guest.arnes.si

UTRIP ZNANJA
ŠOLSKI CENTER SLOVENSKE KONJICE-ZREČE

SIC - IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH IN SVETOVANJE

NOVIČNIK ZA VSEŽIVLJENJSKO UČENJE

ŠT. 6,  LETO 2025 WWW.SC-KONJICE-ZRECE.SI

jezikovni tečaji

digitalna  znanja 

poklicno in strokovno

izobraževan
je

podjetništvo

AI, XR

visoko in  višješolsko izobraževanje

ustvarjalne delavnice

osebnostna rast

UJEMITE VAL NOVIH ZNANJ!

PRIJAVA IN INFORMACIJE:

https://www.instagram.com/sickonjice/
https://www.facebook.com/scslovenskekonjicezrece/


2-LETNI PROGRAMI

Pomočnik v tehnoloških
procesih
Pomočnik v biotehniki
in oskrbi

4-LETNI PROGRAMI

Strojni tehnik
Ekonomski tehnik
Predšolska vzgoja
Gastronomija in
turizem
Tehnik računalništva

3-LETNI PROGRAMI

Oblikovalec kovin - orodjar
Inštalater strojnih inštalacij
Bolničar - negovalec
Trgovec - prodajalec
Gastronom - hotelir

POKLICNI TEČAJI

Predšolska vzgoja
Ekonomski tehnik
Gastronomija in turizem
Tehnik računalništva

POKLICNO-TEHNIŠKO
IZOBRAŽEVANJE (3+2)

Strojni tehnik
Ekonomski tehnik
Gastronomija
Tehnik varovanja

OBIŠČITE NAS, INFORMATIVNI DAN JE 9. 9. 2025.
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Vaše zaupanje podkrepimo z:

opravljanjem praktičnega dela
v uspešnih lokalnih podjetjih in
organizacijah, priznavanjem že opravljenih

obveznosti,

trajanjem izobraževanja, ki je
odvisno od že opravljenih
obveznosti,

osebnim pristopom,

prilagojenim urnikom in
izvedbo obveznosti, izvedbo v manjših skupinah.

možnostmi za nadaljnje izobraževanje 
        ali karierno napredovanje,

NOV POKLIC? DOKONČANJE ŠOLANJA?
Pri nas imate priložnost pridobiti nov poklic ali dokončati šolanje v prijetnem in spodbudnem okolju.

Posvetimo se vsakemu posamezniku ter nudimo podporo na vseh važnih točkah vaše izobraževalne poti. 

PROGRAMI ZA PRIDOBIVANJE STOPNJE IZOBRAZBE ZA ODRASLE

Zaključeno izobraževanje za inštalaterja stojnih inštalacij Zaključeno izobraževanje na področju predšolske vzgoje, ekonomski tehnik in strojni tehnik



Višješolska programa: MEHATRONIKA in ELEKTROTEHNIKA

MEHATRONIKA           ELEKTROTEHNIKA 

Program mehatronika:
Naziv poklicne izobrazbe:  INŽENIR/INŽENIRKA

MEHATRONIKE (VI/I stopnja).
Kreditne točke: 120 kreditnih točk (KT).

Program elektrotehnika:
Naziv poklicne izobrazbe: INŽENIR/INŽENIRKA
ELEKTROTEHNIKE (VI/I. stopnja).
Kreditne točke: 120 kreditnih točk (KT).

2. prijavni rok:  kandidati za vpis v višje strokovne šole, 
se na prosta mesta lahko prijavijo 
od 20. avgusta do 27. avgusta 2025

Prijava na še prosta mesta: do 9. oktobra 2025!

Informacije na ŠC Slovenske Konjice-Zreče:
Telefon: 03 757 18 22, 064 244 180

 e-pošta: visje.sole@sc-konjice-zrece.si

V višješolski študij se lahko vpiše, kdor: 
je opravil maturo ali poklicno maturo oziroma je končal temu ustrezno
izobraževanje po prejšnjih predpisih (V. stopnja katerekoli smeri) ali
ima opravljen mojstrski, delovodski ali poslovodski izpit, tri leta delovnih izkušenj in
je opravil preizkus znanja iz splošnoizobraževalnih predmetov v obsegu, ki je
določen za poklicno maturo v srednjem strokovnem izobraževanju.

Izredni študij traja 2,5 leti. Šolnina za izredni študij znaša 4.500,00 EUR za program, plačljivo na 10
obrokov, razporejeno skozi program (1. leto 1.800 EUR, 2. leto 1.800 EUR, 3. leto 900 EUR). Šolnina
vključuje gradiva v e-obliki in 2 izpitna roka ter zagovor diplomske naloge.

Redni študij traja 2 leti. V redni študij (ŠC Velenje, Višja strokovna šola) se lahko vpišejo tudi
zaposleni, ki pa morajo opravljati študijske obveznosti skupaj z rednimi študenti. 

Izvajalec višješolskih strokovnih
programov:

ŠC Velenje, Višja strokovna šola;
Trg mladosti 3, 3320 Velenje; 

Internet: http://vss.scv.si
Elektronski naslov: vss@scv.si; 

 Telefon: 03 896 06 42

Dislocirana enota študijskih programov mehatronika
in elektrotehnika:

ŠC Slovenske Konjice-Zreče, SIC – Izobraževanje
odraslih in svetovanje

Tattenbachova ulica 2a, 3210 Slovenske Konjice;
Internet: www.sc-konjice-zrece.si 

e-pošta: visje.sole@sc-konjice-zrece.si
 Telefon: 03 757 18 22, 064 244 180

Do priložnosti za višješolsko izobrazbo 
v bližini vašega doma ali službe, v Slovenskih Konjicah!
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Skenirajte za več
informacij 

o naših  programih.

Vedno je pravi čas za nova znanja! 

opravljanje obveznosti v dogovoru z učitelji;

prilagojen urnik in izvedbo obveznosti;

priznavanje že opravljenih obveznosti;

brezplačno izobraževanje;

individualen pristop;

pouk v manjših skupinah;

spremljanje in svetovanje tekom izobraževanja.
možnost uporabe gradiv in učne tehnologije;

Z obiskovanjem osnovne šole za odrasle pridobite:
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Vpisi od 25. 8.-12. 9. 2025!
Informacije: 03 757 18 17, helena.skafar@sc-konjice-zrece.si

Obiskovanje osnovne šole za
odrasle posameznikom omogoča
pridobitev temeljne izobrazbe, ki je
ključna za osebni razvoj in večjo
zaposlitveno priložnost. 
Program je prilagojen odraslim, kar
omogoča učenje v spodbudnem
okolju, upoštevajoč njihove
življenjske izkušnje in potrebe.

OSNOVNA ŠOLA ZA ODRASLE

Turistična vzgoja v programu Osnovna šola za odrasle

INFO DAN 9. 9. 2025



V okviru projekta                                                                             vabimo k vključitvi 
v brezplačne programe* za pridobitev in izboljšanje temeljnih kompetenc 

ter splošne izobraženosti odraslih. 

UDELEŽBA V PROGRAMIH JE BREZPLAČNA

Prijave in informacije: 

sic.izobrazevanje@guest.arnes.si 

telefon: 03 757 18 22, 03 757 18 20
 

mobi: 064 244 180, 041 661 154 

Prednost pri vključitvi v programe
imajo naslednje ciljne skupine: 

aktivni (zaposleni ali
brezposelni), starejši od 55 let, 
končana največ 4-letna šola ali
tujci. 

Programi se izvajajo v

Slovenskih Konjicah,
Zrečah,
Laškem, 
v prostorih podjetja/organizacije 

        (v primerih zaključenih skupin). 

*Z izvedbo programa pričnemo po zapolnitvi prostih mest v programu.

Digitalna
pismenost

Tehnologija me 
ne bo povozila

Digitalni poligon
(UI, Excel, Canva)

angleščina
nemščina 

italijanščina

Excel: 
osnovni ali
napredni

Zdrav življenjski slog

Slovenščina kot tuji jezik
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V projektu Le korak do novih kompetenc imate priložnost razvijati svojo ustvarjalnost na različnih
področjih, nadgraditi svoja znanja in pridobiti nove izkušnje.  Sodobno izobraževanje ne pomeni samo
poslušanje predavanj v učilnici, temveč podrazumeva aktiven, razgiban in ustvarjalen pristop, ki
udeležencem lahko prinese motivacijo in zadovoljstvo z doseženim.

TEMELJNE KOMPETENCE 2023 - 2029

Udeleženci tečaja pridobivajo digitalne kompetence - Laško

Le korak do novih kompetenc

Temeljne kompetence so ključne spretnosti, znanja, sposobnosti in osebnostne lastnosti, ki so bistvene
za uspešno delovanje posameznika v družbi, na trgu dela in pri osebnem razvoju. Vključujejo tako
"mehke" kot "trde" veščine in so prenosljive med različnimi področji življenja.

Tipični primeri temeljnih kompetenc so: komunikacija v maternem jeziku, digitalna pismenost, reševanje
problemov, sodelovanje, učenje učenja, kulturna zavest itd.

A TEMELJNE KOMPETENCE SO TUDI:

Upravljanje z lastno radovednostjo
 → Nekateri ljudje so radovedni, a se hitro "izgubijo" v informacijah.
Temeljna kompetenca je znati strukturirati radovednost, da vodi do
rezultatov in ne v izgubo fokusa.

Sposobnost razumevanja "tišine" v komunikaciji
 → Ne gre samo za govor, ampak za branje med vrsticami, opazovanje
neverbalnih signalov in razumevanje pomena tišine v različnih kulturah.

 "Digitalna higiena"
 → Ni dovolj, da znate uporabljati tehnologijo. Morali bi znati ohranjati
zdravo ravnovesje, prepoznavati digitalno zasvojenost, lažne novice in
zaščititi svojo zasebnost.

Obvladovanje neuspeha
 → To je ena najbolj spregledanih kompetenc. Znanje, kako konstruktivno
sprejeti poraz, neuspeh ali zavrnitev, je ključ za dolgoročno osebnostno
rast.

Ustvarjanje mikro-motivacije
 → Ne čakate, da se zgodi "velika motivacija", ampak znate ustvariti
drobne vzgibe, da ostajate aktiven in zavzeti tudi pri monotonih nalogah.

Mikro-motivacija pomeni, da si
zavestno ustvarjate majhne vzgibe, ki

vas premaknejo k akciji, četudi
nimate velike želje ali energije v

danem trenutku.
Gre za "trike", s katerimi prelisičite

odpor in začnete — začetki so
pogosto najtežji.

Opravite "najmanj prijeten del najprej" 
Izberite najtežji ali najbolj dolgočasen del
snovi na začetku, ampak ga razdrobite v
manjše enote.

Zakaj deluje? Ko odstranite največji odpor na
začetku, ostalo deluje lažje, kar poveča
samozavest.

Zelo majhen prvi korak ("zakon 2 minut")
Cilj je začeti z nalogo, ki traja največ 2 minuti.
Npr.:

Preberite najprej samo 1 vprašanje — brez
pritiska, da ga rešite.
Zapišite naslov snovi.
Preberite en odstavek.

Zakaj deluje? Ko enkrat začnete, pogosto tudi
nadaljujete z začetim, saj možgani preklopijo 
v  način »Sem že notri, zdaj sem že začel…«
 Pogosto potem nadaljujete z naslednjim
(vprašanjem) spontano, brez pritiska.



Letošnji Tedni vseživljenjskega učenja
(TVU) so v polni meri upravičili letošnji
slogan Slovenija – učeča se dežela. Šolski
center Slovenske Konjice-Zreče je kot
lokalni koordinator TVU, od 12. maja do 15.
junija 2025, v sodelovanju z občinami
Slovenske Konjice, Zreče, Laško in Žalec,
izvedel 85 prireditev. 

Prireditve, ki smo jih izvedli skupaj s 30
podizvajalci-javnimi zavodi, zasebniki in
podjetji, se je udeležilo okoli 2000
udeležencev. 

Udeleženci so pokazali veliko zanimanje za
ponujene vsebine iz različnih področjih, letos
smo se posebej posvetili medgeneracijskemu
učenju in well beingu med našimi udeleženci
ter promociji formalnih in neformalnih
izobraževalnih programov, ki jih izvajamo na
Šolskem centru. 

V aktivnostih smo zajeli vse starostne skupine,
tako smo izvedli delavnice za vrtce in osnovne
šole, vzpodbujali medgeneracijsko
sodelovanje, pri čemer so nam pomagali dijaki
gimnazije, izvedli kulinarične delavnice za
upokojence ter delavnice za brezposelne,
zaposlene in druge ranljive skupine (Varstveno
delovni center, priseljenci). 

Tedni vseživljenjskega učenja (TVU) so najvidnejša promocijska kampanja na področju
izobraževanja in učenja v Sloveniji. Projekt usklajujejo na Andragoškem centru Slovenije
(ACS) in ga prirejajo v sodelovanju s stotinami ustanov, skupin in posameznikov po vsej
državi pa tudi onkraj naših meja.

Skozi aktivnosti Tednov vseživljenjskega učenja, smo skušali širiti zavedanje o
pomembnosti učenja skozi vsa življenjska obdobja, za vse ciljne skupine prebivalstva,
kajti ni dovolj da znanje pridobimo, potrebno ga je ohranjati in nadgrajevati. 

Pri tem nas zelo veseli dober odziv udeležencev, zanimanje in navdušenje, ki so ga
pokazali z udeležbo delavnic, prireditev in aktivnosti. In nenazadnje, kot pravi latinski
pregovor »non scholae sed vitae discimus« (ne učimo se za šolo, marveč za življenje). 

Ob zaključku Tednov vseživljenjskega učenja se zahvaljujemo vsem podizvajalcem za
sodelovanje. Posebna zahvala gre tudi občini Zreče in občini Slovenske Konjice za njihovo
finančno pomoč.

TVU 2025: diši do domačem

TVU 2025: Slovenija, učeča se dežela - že 30 let!
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TVU 2025: Slovenija, učeča se dežela - že 30 let!



Kdaj ste nazadnje izračunali
kaj na pamet brez uporabe
pametnega telefona?

Kako dobro si zapomnite
prebrano? Kaj pa novo
besedo iz tujega jezika?

Uporabljate Excelove
razpredelnice tudi doma?

BREZPLAČNO rešite spletni vprašalnik za ocenjevanje
spretnosti - SVOS 
in preverite svoje besedilne in matematične spretnosti.
Rezultate prejmete takoj in so znani samo vam. Z lastno oceno
spretnosti s pomočjo vprašalnika SVOS pa lahko pridobite tudi
rezultate glede svojih poklicnih interesov in namer, osebnega
zdravja in blaginje ter glede uporabe spretnosti.

BREZPLAČNO SVETOVANJE IN INFORMIRANJE TEKOM CELEGA LETA

raziščete različne možnosti za vključitev v izobraževanje ali nadaljevanje šolanja – na primer, če želite
dokončati osnovno ali srednjo šolo, opraviti poklicni tečaj ali pridobiti dodatna znanja;

opravite ugotavljanje in vrednotenje svojih znanj in spretnosti, kot so jezikovne in digitalne veščine – npr.
preverjanje znanja angleščine ali uporabe računalniških programov;

pridobite podporo pri načrtovanju poklicne poti v okviru kariernega svetovanja;

se pripravite na zaposlitveni razgovor in posodobite svoj življenjepis – skupaj lahko pregledamo primere
dobrih življenjepisov in vadimo odgovore na pogosta vprašanja;

opravite vrednotenje svojih digitalnih kompetenc z orodjem Europass;

dogovorite uporabo prostora, računalniške opreme in učnih gradiv, ki so na voljo za samostojno učenje –
denimo, če se pripravljate na izpit, pišete prošnjo za službo ali se učite novega jezika.

S pomočjo naših svetovalk lahko:

Bi mi lahko pomagali pri
prepoznavanju interesov 

ter pri usmeritvah, kjer bi se
lahko najbolj razvijal/a in

imel/a največ možnosti za
zaposlitev ali osebni razvoj?

Zanima me, ali so
trenutno na voljo kratki
tečaji ali delavnice, ki bi

mi pomagali pridobiti
boljše jezikovne ali

komunikacijske veščine?
Kako poteka postopek
vpisa v izobraževalne

programe 
za odrasle in kakšna

dokumentacija je
potrebna?

Ali obstajajo kakšni programi ali
tečaji, kjer bi se lahko naučil/a bolj

učinkovito uporabljati pametni
telefon za vsakodnevne naloge,

kot so uporaba e-pošte,
fotografiranje, dostop do eUprave

ali drugih spletnih storitev?
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https://pismenost.acs.si/svos/


osnovno podjetniško SPOT svetovanje

opravljanje storitve SPOT registracij 
in drugih postopkov

podjetniška usposabljanja

BREZPLAČNO, podjetniki in potencialni podjetniki,
pri nas lahko koristite naslednje storitve:

podjetniški dogodki
Naši partnerji so OOZ Celje, Razvojna agencija Savinja, Razvojna agencija
Sotla, Razvojna agencija SAŠA, Območna obrtno-podjetniška zbornica -
Zbornica zasebnega gospodarstva Žalec, Savinjsko-Šaleška gospodarska
zbornica, Inkubator Savinjske regije, d.o.o. in Saša inkubator d.o.o..

SPOT točka na Šolskem centru Slovenske Konjice-Zreče

Šolski center Slovenske Konjice-Zreče, enota SIC Izobraževanje odraslih in svetovanje smo že
sedmo leto vodilni partner na projektu Podporno okolje 2023-2025 SPOT Svetovanje Savinjska,
ki ga skupaj s partnerji iz Savinjske regije, izvajamo za podjetnike in potencialne podjetnike.
Razpis delno financirata Evropska unija in Republika Slovenija. 

Želite odpreti svoj s.p.?  
Ste podjetnik?  Potrebujete dodatna znanja in relevantne informacije? 

Razmišljate o odprtju d.o.o?

Administracija, računi in oddajanje DDV evidenc 

15.5.2025 smo partnerji projekta organizirali 8. regijsko
srečanje podpornega okolja Savinjske regije.
Predstavniki podpornega okolja so izkoristili priložnost
za povezovanje, izmenjavo izkušenj in skupno krepitev
podjetniškega ekosistema Savinjske regije.

AJPES-a je pripravil zanimivo predstavitev o poslovanju
v regiji, nato so se udeleženci spoznali prek speed
networkinga, v interaktivni delavnici z Grego Gostincar
pa so udeleženci raziskovali, kako do optimalnega
počutja za boljše delovanje v poslu in življenju.

Zaključili smo z izmenjavo mnenj, ogledom Tehnopark
Celje in novimi idejami za prihodnje sodelovanje.

Več informacij na info-scsk@guest.arnes.si. 
Spremljajte nas tudi na naši spletni strani, 

Fb in Ig strani, 
kjer objavljamo vse aktualne informacije 

in vabila na dogodke in usposabljanja.

Delavnica na aktualno temo administracija, računi in
oddajanje DDV evidenc je preko spletnega portala Zoom
potekala 11. 6. 2025. 

Predavateljica mag. Aleksandra Heinzer je udeležencem
predstavila posebnosti v zvezi z izdajanjem računov in
njihovih popravkov, obvezne DDV evidence ter oddajanje
evidence obračunanega DDV in odbitka DDV po 1.7.2025.

Delavnica je bila izvedena v sklopu projekta SPOT
Svetovanje Savinjska.

Spletna izvedba delavnice
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https://www.sc-konjice-zrece.si/index.php/component/content/article/94-projekti/projekti-v-izvajanju/689-podporno-okolje-savinjske-regije-2023-2025?Itemid=217
https://www.sc-konjice-zrece.si/index.php/component/content/article/94-projekti/projekti-v-izvajanju/689-podporno-okolje-savinjske-regije-2023-2025?Itemid=217


operater/
operaterka na CNC stroju

Tečaj je tudi priprava za pridobitev 
NPK operater na CNC stroju.

upravljalec/upravljalka strojev
v proizvodnji

brušenje, rezkanje, struženje

izdelovalec/
izdelovalka kruha, potic,

peciva in testenin na
tradicionalni način

pomočnik/
pomočnica kuharja

operater/operaterka na CNC
stroju

upravljalec/upravljalka
strojev v proizvodnji

sobar/sobarica

maser/maserka

izdelovalec/izdelovalka
čokoladnih izdelkov

hmeljar/hmeljarka

pivovar/pivovarka

mizar, restavratorski
sodelavec/mizarka,

restavratorska sodelavka

Nacionalne poklicne kvalifikacije so namenjene odraslim, ki:

nimajo javno veljavne listine o poklicni ali strokovni
izobrazbi; 
že imajo poklicne kompetence na nekem področju;
 želijo napredovati v svoji poklicni karieri.

ŠC Slovenske Konjice-Zreče je izvajalec preverjanja
in potrjevanja za pridobitev NPK.

Nacionalne poklicne kvalifikacije

Tečaji s področja strojništva

Certifikat o NPK je
uradno potrdilo, s

katerim lahko dokazujete
vašo usposobljenost za
opravljanje določenega

poklica.

NPK Pomočnik/pomočnica kuharja NPK Operater/operaterka na CNC stroju

Svetovanje v postopku NPK: Brigita Kukovič

tel. 03 757 18 22, 064 244 180, brigita.kukovic@guest.arnes.si

Termini certificiranja:
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V projektu razvijamo digitalna mikro orodja (digitalne sobe pobega), ki naslavljajo različna
področja. Namen je omogočiti učečim se odraslim, da skozi enostavna, digitalna orodja
spoznajo, krepijo in razvijajo svoje temeljne kompetence za doseganje boljše kakovosti življenja
(well-being). 
Do digitalnih sob pobega lahko dostopate na računalniku ali na svojih pametnih telefonih tako,
da ste vedno samo na korak od zanimivih in uporabnih vsebin prilagojenih današnjemu tempu in
načinu življenja. V projektu smo izdelali 20 digitalnih sob pobega. Digitalne sobe pobega bodo
na voljo v slovenščini, češčini, grščini in angleščini.

Erasmus+ Digital stepping stones to well-being

»Digital stepping stones to well-being« je Erasmus+ projekt, ki obravnava temo dobrega
počutja in zakaj je slednje pomembno za odrasle, ki se danes soočajo s hitrimi in nenehnimi
spremembami v svetu. 

2023-1-CZ01-KA210-ADU-000158852

1/11/2023 – 31/10/2025

Naslovnice digitalnih sob pobega v pripravi

ERASMUS+ PROGRAM

Skupina izobraževalcev odraslih je imela
priložnost predogleda nastalih gradiv.
Preizkusili so digitalne sobe pobega ter podali
svoje mnenje in delili vtise o nastalih gradivih.

Vse digitalne sobe pobega bodo širši javnosti prosto dostopne v jeseni 2025. Spremljajte nas!

Na partnerskem sestanku v Patri, Grčija, ki je
potekal v maju 2025, smo s projektnimi
partnerji pregledali dosedanje aktivnosti v
projektu ter poglobljeno pregledali nastale
digitalne sobe pobega. 



Akreditacija na področju izobraževanja odraslih
Št. akreditacije: 2022-SI01-KA120-ADU-000108697
Trajanje akreditacije: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2027
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V okviru Erasmus+ Šolski center Slovenske Konjice–Zreče, enota SIC – izobraževanje odraslih in svetovanje,
je v začetku aprila 2025 uspešno izvedel enotedensko mobilnost v okviru Erasmus+ akreditacije na
področju izobraževanja odraslih. V sodelovanju s špansko jezikovno šolo Escuela Oficial de Idiomas de
Estepona je šest odraslih udeležencev skupaj s sodelavko ŠC Slovenske Konjice–Zreče med 7. in 11. aprilom
2025 sodelovalo v strokovno zasnovanem in vsebinsko bogatem programu.

Mobilnost je potekala v okviru Erasmus Days, ki so jih organizirali španski gostitelji. V sklopu dogodka so se
povezali udeleženci iz izobraževalnih organizacij iz Španije, Italije, Romunije, Turčije in Slovenije, kar je
omogočilo izmenjavo dobrih praks, medkulturno sodelovanje ter vzpostavljanje novih mednarodnih
povezav in partnerstev.

Udeleženci so v času mobilnosti razvijali digitalne kompetence, spoznavali uporabo digitalnih tehnologij in
umetne inteligence (AI) pri izobraževanju, s poudarkom na jezikovnem učenju. Seznanili so se z inovativnimi
orodji in učnimi pripomočki iz projekta Easy tools, ki omogočajo sodobno, učinkovito in dostopno učenje
jezikov. Aktivno so sodelovali tudi pri učnih urah angleščine ter se vključili v učenje španščine za začetnike,
kjer so pridobili osnovno znanje za sporazumevanje v vsakdanjih situacijah.

Program je vključeval različne praktične in interaktivne delavnice ter aktivno vključevanje v pouk, kjer so
udeleženci sodelovali z učečimi se odraslimi iz drugih držav. Na ta način so neposredno spoznavali različne
pedagoške pristope in metode učenja, kar je pomembno prispevalo k razumevanju pomena
vseživljenjskega učenja v mednarodnem okolju.

Poseben poudarek je bil namenjen tudi spoznavanju lokalnega okolja. Udeleženci so odkrivali mesto
Estepona, njegovo zgodovino, arhitekturo in bogato sredozemsko rastje. Spoznavali so lokalne običaje ter
okušali značilne kulinarične dobrote, kot so churrosi s čokolado. Obiskali so Orquidarium, botanični vrt s
številnimi eksotičnimi rastlinami, kjer so ob zaključku mobilnosti prejeli tudi certifikate o sodelovanju v
mobilnosti. Med kulturnimi dejavnostmi je izstopal ogled Museo Mirador del Carmen, kjer so si ogledali
novo odprto razstavo španskega slikarstva 20. stoletja, ter obisk arheološkega muzeja.

Mobilnost je skupino še dodatno povezala – samoiniciativno so načrtovali skupne oglede in izlete, kar je
okrepilo timski duh ter prispevalo k prijetnemu vzdušju in medsebojnemu sodelovanju. Obiskali so bližnje
mesto Marbella ter raziskovali sosednjo britansko čezmorsko ozemlje Gibraltar, s čimer so dodatno razširili
svoja kulturna obzorja.

Mobilnost v Esteponi je udeležencem ponudila celovito, bogato in navdihujočo izkušnjo, ki presega zgolj
pridobivanje znanja. Poudarila je pomen povezovanja, sodelovanja, skupnega učenja in odprtosti za nove
izzive – vse to v duhu vrednot programa Erasmus+. Udeleženci so se domov vrnili z novimi znanji,
uporabnimi veščinami, mednarodnimi poznanstvi ter svežo motivacijo za nadaljnje sodelovanje v evropskih
projektih. Posebna vrednost mobilnosti pa se kaže tudi v prenosu pridobljenih znanj, izkušenj in dobrih
praks v domače in delovno okolje, kjer bodo udeleženci z novimi pristopi, idejami in orodji bogatili svoje delo
ter širili pomen vseživljenjskega učenja med odraslimi v lokalnem okolju. 

EPALE je spletna platforma za učenje odraslih v Evropi.

EPALE je evropska večjezična skupnost z odprtim članstvom, 
ki združuje strokovnjake za izobraževanje odraslih.

UČENJE BREZ MEJA: MEDNARODNA MOBILNOST ODRASLIH V ESTEPONI

https://erasmus.gamekeskus.ee/
https://epale.ec.europa.eu/sl/blog/ucenje-brez-meja-mednarodna-mobilnost-odraslih-v-esteponi


https://teachxr.si/

Udeleženci so skozi pester program pridobili
temeljna znanja o XR tehnologijah in njihovem
potencialu v izobraževanju. Spoznavali so, kako
delujejo VR očala, katere naprave in platforme so
na voljo za ogled in ustvarjanje XR vsebin ter kako
se lahko te vključijo v vsakodnevni pouk. Delavnica
je vključevala tako tehnološke kot tudi didaktične
in uporabniške vidike – od osnov XR do
načrtovanja pedagoško smiselnih učnih aktivnosti
in premisleka o dostopnosti.

Projekt TeachXR je v maju 2025 dosegel pomemben mejnik z uspešno zaključenim prvim izobraževanjem za učitelje
z naslovom Moj prvi XR – Od radovednosti do uporabe. Tridnevna delavnica, ki je potekala na Šolskem centru
Slovenske Konjice–Zreče, je zbrala skupino motiviranih učiteljev iz različnih osnovnih in srednjih šol, ki so želeli bolje
razumeti, kako tehnologije navidezne, obogatene in razširjene resničnosti (XR) lahko obogatijo sodobni učni proces.

Projekt TeachXR se osredotoča na raziskovanje in uvajanje naprednih tehnologij
navidezne, obogatene in razširjene resničnosti v osnovnih in srednjih šolah.

Vabimo vas na strokovno izobraževanje 3D Vista – 360° navidezni sprehodi, namenjeno učiteljem
osnovnih in srednjih šol ter drugim strokovnim delavcem, ki želite osvojiti znanja za samostojno
ustvarjanje navideznih sprehodov in jih uporabiti kot sodoben didaktični pripomoček v svojem pouku.
Ključne vsebine: V okviru 24-urnega programa boste skozi praktično delo in strokovna pojasnila spoznali: 
• koncept navideznih sprehodov in njihovega pomena v sodobnem učenju; 
• opremo in postopke za zajem in obdelavo 360° vsebin; 
• načrtovanje in strukturiranje 360° navideznega sprehoda; 
• orodje 3D Vista in funkcionalnosti; 
• vključevanje različnih vrst vsebin in oblikovanje interaktivnih učnih aktivnosti; 
• ustvarjanje osnovnih e-učnih nalog in kvizov ter sledenje napredku učencev; 
• poznavanje možnosti izvoza in testiranja sprehodov na različnih napravah. 

Prijava se odda preko obrazca: https://form.jotform.com/MMClmmfe/TeachXR_3DVista_SCSKZ       
                                                                    Naknadno se bo oddala tudi prijava preko KATIS (1,5 točke).
 

Več o programu: https://teachxr.si/izobrazevanja/3d-vista-360-navidezni-sprehodi/
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Erasmus+ AI4ED: Towards an AI driven educational process -
 integrating modern careers in the educational system

PRIJAVA NA IZOBRAŽEVANJE: 

Dne 21. 5. 2025 je bila izvedena konferenca, na kateri smo pedagoškemu
osebju (32 udeležencev) predstavili rezultate projekta AI4ED in istoimenski
program usposabljanja za uporabo umetne inteligence v izobraževanju.
Usposabljanje je bilo zasnovano v okviru partnerskega projekta, ki ga podpira
program Erasmus+, in je namenjeno razvoju digitalnih ter osebnostnih
kompetenc po okvirjih DigComp in LifeComp.

Program je na voljo v angleškem jeziku, kar udeležencem omogoča tudi
krepitev jezikovnih spretnosti. Vabimo vas, da se programu pridružite in si
ogledate vsebine, ki vam lahko koristijo pri vašem strokovnem delu. Prijava in
dostop do gradiv sta možna prek povezave http://ai4ed.imh.eus, dodatne
informacije pa najdete tudi na naši spletni strani.

BREZPLAČNO SPLETNO IZOBRAŽEVANJE

BREZPLAČNO IZOBRAŽEVANJE ZA UČITELJE V SLOVENSKIH KONJICAH

https://teachxr.si/
https://form.jotform.com/MMClmmfe/TeachXR_3DVista_SCSKZ
https://form.jotform.com/MMClmmfe/TeachXR_3DVista_SCSKZ
https://teachxr.si/izobrazevanja/3d-vista-360-navidezni-sprehodi/
https://ai4ed-project.eu/
https://www.sc-konjice-zrece.si/index.php/io/novice-in-obvestila/816-zakljucni-sestanek-projekta-ai4ed-in-povabilo-k-sodelovanju
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VLF4EU - Virtual Learning Factory Networking and Strategy Build Up: Supporting EUropean
Industrial Digitisation Competitiveness and Growth for All

VLF4EU prinaša revolucijo v poklicno in strokovno izobraževanje z integriranjem najnovejših tehnologij navidezne resničnosti,
razširjene resničnosti in digitalnih dvojčkov v izobraževalne procese. Cilj projekta je, da udeleženci pridobijo ključna digitalna

in trajnostna znanja in veščine ter se opolnomočijo za prenos znanj in uvajanje inovacij v proizvodnih podjetjih.

V sklopu projekta VLF4EU bo ustanovljena zveza
virtualnih učnih tovarn (VLF – virtual learning
factories) s ciljem spodbujanja sodelovanja med
centri za poklicno in strokovno izobraževanje,
univerzami, malimi in srednje velikimi podjetji ter
gospodarskimi združenji po vsej Evropi. Skupaj
bomo sooblikovali prihodnost usposabljanja in
izobraževanja v industriji s pomočjo inovativnih
tehnologij, aplikativnih raziskav in potopitvenih
izobraževalnih izkušenj.

Pridružite se nam na poti
premostitve razkoraka med

izobraževanjem in
gospodarstvom ter prehoda

na novo obdobje
 Industrije 5.0!

Spletna stran projekta: https://vlf4eu-project.eu/

PARTNERSKI SESTANEK V FRANCIJI

V mestu Rouen, Francija je 18. in 19. junija 2025 potekal
projektni sestanek. Partnerji v projektu VLF4EU so
udeležili aktivnosti na katerih so imeli priložnost oceniti
začetni napredek v projektu, potrditi skupne dosežke in
poglobiti sodelovanje pri izvajanju modela Virtualnih
učnih tovarn po vsej Evropi.

Tekom dvodnevnega srečanja so si udeleženci pri
gostitelju École d’ingénieurs CESI lahko ogledali
laboratorij za fleksibilno proizvodnjo ter spoznali
praktične predstavitve izobraževalnih projektov, ki
uporabljajo digitalne dvojčke in aplikacije razširjene
resničnosti (XR), kar je ponudilo konkreten vpogled v
najsodobnejše tehnologije učenja, ki se skladajo s
poslanstvom VLF4EU.

Na sestanku so določeni naslednji koraki v projektu, ki med drugimi zajemajo razvoj
VLF4EU orodij, VLF4EU digitalne platforme ter učnih modulov za prehod na Industrijo 5.0.  
Udeleženci so poleg aktivnega dela na sestanku, spoznali tudi del bogate in zanimive
zgodovine ter kulture mesta.

Šolski center Slovenske Konjice-Zreče aktivno sodeluje v projektu "Digitalno je zmagovalno" (krajše: Digizmaga), ki bo trajal
od septembra 2024 do junija 2026. 

Projekt bo dijakom omogočil razvoj digitalnih kompetenc, ki so tako ključne za sodobno delovno okolje in vsakdanje
življenje, obenem pa bo pripomogel k napredku pedagoških metod in inovativnem učenju.

Cilji projekta Digizmaga vključujejo:

dvig ravni digitalnih kompetenc med dijaki,
zlasti v inovativnih oddelkih;
vključitev sodobnih pristopov v pouk in
spodbujanje medpredmetnega sodelovanja;
omogočanje uporabe napredne tehnologije
pri pouku in razvijanju novih digitalnih vsebin;
izmenjavo znanj in praks med učitelji;
pripravo in objavo učnih scenarijev.

Razvijali bomo naslednje digitalne kompetence:

Vrednotenje podatkov, informacij in digitalnih vsebin
Upravljanje podatkov, informacij in digitalnih vsebin
Interakcija z uporabo digitalnih vsebin
Sodelovanje z uporabo digitalnih vsebin
Ustvarjalna raba digitalne tehnologije
Ugotavljanje potreb in opredelitev tehnoloških odzivov
Programiranje
Reševanje problemov

Naložbo sofinancirata Ministrstvo za vzgojo in izobraževanje in Evropska unija - NextGenerationEU



Prijave so možne na spletni prijavnici
 (izberete izvajalca Šolski center Slovenske Konjice-Zreče). 

Lahko pa stopite v kontakt z nami na mail info-scsk@guest.arnes.si ali 031 314 809.

USPOSABLJANJE MENTORJEV 2023-2026

Javni razpis financira Evropska unija NextGenerationEU in se izvaja skladno z načrtom v okviru razvojnega področja PAMETNA, TRAJNOSTNA IN
VKLJUČUJOČA RAST Komponente KREPITEV KOMPETENC, ZLASTI DIGITALNIH IN TISTIH, KI JIH ZAHTEVAJO NOVI POKLICI IN ZELENI PREHOD (C 3 K 5 v skladu z
Izvedbenim sklepom Sveta EU K 12 za ukrep investicije G KREPITEV SODELOVANJA MED IZOBRAŽEVALNIM SISTEMOM IN TRGOM DELA projekt
USPOSABLJANJE MENTORJEV ZA IZVAJANJE PRAKTIČNEGA USPOSABLJANJA Z DELOM PO IZOBRAŽEVALNIH PROGRAMIH ZA PRIDOBITEV IZOBRAZBE V LETIH
2023 2026.

Namen projekta Usposabljanje mentorjev 2023–2026 je prispevati k izboljšanju odzivnosti
sistema izobraževanja in usposabljanja na potrebe trga dela z izboljšanjem kompetenc mentorjev
v podjetjih ter posledično krepitvi sodelovanja med izobraževalnim sistemom in trgom dela. 

Cilj projekta je zmanjšati neskladja med kompetencami, ki jih šolajoči pridobijo med
izobraževanjem ter kompetencami, ki jih iščejo delodajalci, s čimer bo omogočen boljši prehod iz
izobraževanja na trg dela, in sicer z usposabljanjem 3.900 mentorjev v podjetjih.

Kaj pridobite z vključitvijo v  Usposabljanje mentorjev 2023–2026
 na Šolskem centru Slovenske Konjice-Zreče?

Imamo večletne izkušnje v izvajanju programa Usposabljanje mentorjev. 
V letu 2025 smo uspešno izvedli usposabljanje za 7 skupin mentorjev.

Program 1: osnovno usposabljanje mentorjev: Usposabljanje mentorjev dijakom na
praktičnem usposabljanju z delom in študentom na praktičnem izobraževanju (32 ur)

BREZPLAČNO
USPOSABLJANJE

PRIDOBITEV PRIMERNE
PEDAGOŠKO-ANDRAGOŠKE

USPOSOBLJENOSTI ZA
KVALITETNO MENTORSTVO

USPOSABLJANJE
IZVAJAJO IZKUŠENI

PREDAVATELJI

IZVEDBA USPOSABLJANJA V
PRIJETNIH IN USTREZNO

OPREMLJENIH PROSTORIH

PODPORA V VSEH FAZAH
IZVEDBE USPOSABLJANJA
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https://docs.google.com/a/bic-lj.si/forms/d/e/1FAIpQLSfNsPnf3RQA1L_mrSF1jGnosdusfHda4wKOW6AhnwiBYN2a-w/viewform
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SEZNAM ZA ZELENO PAKIRANJE

steklenica za vodo za večkratno
uporabo, lonček za kavo tudi

platnena vrečka, za nakupe in plažo

oblačila, ki jih lahko kombiniraš, 
ne kupujte novih oblačil posebej za
določeno priložnost, če ni nujno

e-oblika vozovnic, zemljevidov, če možno

trdo milo/šampon; kozmetika, a ne v
potovalni velikosti

osebni dokumenti

recikliraj tudi, ko si na poti

sončna krema, sončna očala

MINI ZELENI DNEVNIK ZA VSAK DAN

Datum:

Kaj me je danes
pomirilo/sproščalo:

 Kaj bi rad/a ponovil/a tudi jutri?:

Moj današnji “eko doprinos”:

POLETNI EKO-NAČRT: TRAJNOSTNI DOPUST DOMA

Trajanje: 1 teden ali ponavljajoče skozi poletje
Cilj: Počitek, stik z naravo, manjši ogljični odtis

Zbudi se brez alarma (če je mogoče) – 
       naravni ritem je boljši za zdravje.

Napiši en eko-namen dneva (npr. “Danes ne bom
uporabil/a plastike.”).

Razišči skrite kotičke narave v svoji bližini
(gozd, reka, hrib).

Priprava jedi iz lokalnih, sezonskih sestavin.

Vrtnarjenje, skrb za rastline .

Ustvarjanje  s pomočjo recikliranih materialov.

Ustvari iz svojega balkona, vrta ali dnevne
sobe pravo "počitniško oazo".

Tattenbachova ulica 2a, 3210 Slovenske Konjice

sickonjice

ŠC Slovenske Konjice-Zreče, SIC Izobraževanje odraslih in svetovanje

 03 757 18 20                 sic.izobrazevanje@guest.arnes.si

PRIJAVA IN INFORMACIJE:

PREŽIVITE ČAS KVALITETNO IN ZELENO

Ko vsakdanje skrbi za hip odložim,
 v naravi ali doma si čas privoščim.
 Ne rabim letala, ne dragih poti,
 z malo domišljije svet pride k meni.
 Knjiga, vrt, kolo – vse to šteje,
 povej mi, kaj je to, kar srce ogreje?

UGANKA*

*Počitnice/dopust ☀

https://www.instagram.com/sickonjice/
https://www.facebook.com/scslovenskekonjicezrece/

